
【チェック欄の説明】

　１：「できている」⇒「自信をもって常にできている」を目指し続ける

　２：「できているときとできていないときがある」⇒「どうすればいつもできるか」を考える

　３：「できていない」⇒「なぜできていないか」「どうすればできるか」の両面から考える
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法人の理念を肚に落とし込んでいるか 40% 60% 0%

服装、髪形、メーク、臭いなど華美になっていないか 90% 0% 10%

笑顔で保護者に挨拶をしているか 80% 10% 10%

1日に5回以上同僚と園児の話をしているか 40% 30% 20%

園全体に気を配り、フォローしているか 20% 80% 0%

1週間以内に復命書を提出したか 0% 70% 30%

不明な点はそのままにせず、上司に確認し、課題を解決しているか 30% 70% 0%

指導案を催促されないで作成したか 0% 50% 50%

日誌の書き忘れがないか 60% 30% 10%

自分勝手にルールを作り、それに沿った行動をしていないか 10% 80% 0%

他の職員が忙しそうにしていたら、手伝っているか 50% 50% 0%

目立たない場所まで掃除、整理整頓しているか 20% 80% 0%

注意や指摘事項は素直に受け入れて、改善しているか 50% 40% 10%

主任などへの報告、連絡、相談や同僚などへの確認をしているか 40% 50% 10%

子どもの自分で「しよう」とする気持ちを優先しているか 20% 70% 10%

子どもの腕を引っ張っていないか 0% 90% 10%

子どもと一緒に洋服が汚れるほど自分自身が遊んだか 30% 60% 10%

プラスの言葉かけをしているか。○○はしない、ダメと言っていないか 20% 80% 0%

ピアノ等苦手なものを克服する行動をしているか 0% 70% 30%

新しい指遊び、わらべ歌を保育に取り入れたか 20% 80% 0%

メモを取るなどして、受けた依頼や相談などにモレが出たり忘れたりしない
か

30% 60% 10%

保護者から相談されたことを必ず解決しているか 50% 40% 10%

日々の保育について、良かった点、ヒヤリとした点、反省すべき点等につ
いて記録し、次の保育に活かしている。

40% 50% 10%

体の不調に気を配り、メンテナンスをしているか 40% 60% 0%

自分の機嫌を自分でとっているか（ツンツンしていないか） 30% 50% 20%

斎藤保育の文献を購入しているか（文献、歌、リズム等） 70% 20% 10%

保育に関連する文献を読んでいるか 40% 50% 10%

研修には自主的に参加して学びを得ているか 80% 10% 10%

自責思考で行動しているか 60% 40% 0%

90% 0% 10%*このチェックリストは、自分の今の姿を客観的に見て、素直な気持ちで点検した。
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